Centre de Formation d'Apprentis

Coiffure et Vente

SE FORMER EN

ALTERNANCE

CONTRAT D'APPRENTISSAGE

Un moyen d'insertion professionnelle
qui a fait ses preuves !

10% DES APPRENTIS SONT EN EMPLOI
AL'ISSUE DE LEUR FORMATION

Acquérir de I'expérience professionnelle,
découvrir un métier sur le terrain, s'habituer
au monde professionnel, financer ses études

LES AVANTAGES NE MANQUENT PAS !
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OBJECTIFS

CONTRAT DE TRAVAIL ASSOCIANT UNE ACTIVITE PROFESSIONNELLE EN ENTREPRISE ET DES
ENSEIGNEMENTS DANS UN CENTRE DE FORMATION D’APPRENTIS (CFA) DANS LE BUT D'OBTENIR
UNE QUALIFICATION PROFESSIONNELLE VALIDEE PAR UN DIPLOME OU TITRE PROFESSIONNEL.

BENEFICIAIRES

- JEUNES DE 16 A 29 ANS

- JEUNES D'AU MOINS 15 ANS S'ILS ONT ACHEVE LEUR 3EME DES COLLEGES

- JEUNES DE 14 ANS A CONDITION D'AVOIR 15 ANS AVANT LA FIN DE L’ANNEE ET D'AVOIR ACHEVE
LEUR 3EME DES COLLEGES

- PERSONNES EN SITUATION DE HANDICAP, CREATEURS D'ENTREPRISES, ET SPORTIFS DE HAUT
NIVEAU SANS CONDITION D'AGE

CARACTERISTIQUES DU CONTRAT

- LE CONTRAT A UNE DUREE DE 6 MOIS A 3 ANS (SELON LE DIPLOME, LA PROFESSION, LE NIVEAU
DU CANDIDAT A L'ENTREE EN FORMATION...)

- PERIODE D'ESSAI DE 45 JOURS DE PRESENCE EN ENTREPRISE

- LES CONTRATS PEUVENT ETRE CONCLUS TOUT AU LONG DE L'ANNEE (ENTREE PERMANENTE)
SOUS RESERVE DE LA LOGIQUE PEDAGOGIQUE DE LA FORMATION

- LES JEUNES SANS EMPLOYEUR PEUVENT EVENTUELLEMENT ENTRER EN FORMATION AU CFA SOUS
STATUT DE STAGIAIRE DE LA FORMATION CONTINUE (NON REMUNERE) PENDANT 3 MOIS (OU 6
MOIS EN CAS DE RUPTURE DE CONTRAT)

- L'APPRENTI(E) EST SUIVI(E) TOUT AU LONG DE SA FORMATION EN ENTREPRISE PAR UN MAITRE
D'APPRENTISSAGE QUI LUI CONFIE DES TACHES CONFORMES AUX COMPETENCES A ACQUERIR
POUR VALIDER LE DIPLOME OU TITRE PROFESSIONNEL.

PLUS DE
RENSEIGNEMENTS

Appelez nous !
04.79.72.32.71

CFA COIFFURE & VENTE - CHAMBERY

321 rue du grand champ

www.coiffure-vente-savoie.fr



REMUNERATION
- EN POURCENTAGE DU SMIC

Année d'exécution Apprenti de moins Apprenti de 18 ans Apprenti de 21 ans Apprenti de 26 ans
du contrat de 18 ans a20ans a 25 ans et plus

A TITRE D'EXEMPLE EN 2022, UN APPRENTI DE MOINS DE 17 ANS EN 1ERE ANNEE PERCEVRAIT UN
SALAIRE DE : 1678,99 X 27 : 100 = 433 € MENSUELS BRUTS

- AIDE AU PERMIS B : 500 € POUR LES APPRENTIS MAJEURS (A DEMANDER AU CFA)

AVANTAGES POUR LES EMPLOYEURS

- LES REMUNERATIONS VERSEES AUX APPRENTIS BENEFICIENT DE LA REDUCTION GENERALE DE
COTISATIONS SOCIALES PATRONALES

- EXONERATION DE CHARGES FISCALES POUR LES ENTREPRISES DE MOINS DE 11 SALARIES : TAXE
SUR SALAIRES, TAXE ALTERNANCE...

- AIDE DE L'ETAT (ENTREPRISES DE MOINS DE 250 SALARIES QUI EMPLOIENT DES APPRENTIS
PREPARANT UN NIVEAU BAC MAXIMUM) :

* 4125 € LA 1ERE ANNEE ;

* 2000 € LA SECONDE ;

* 1200 € LA 3EME.

- AIDE AGEFIPH EN CAS D'EMBAUCHE D'APPRENTIS RECONNUS HANDICAPES

PLUS DE
RENSEIGNEMENTS

Appelez nous !
04.79.72.32.71

CFA COIFFURE & VENTE
www.coiffure-vente-savoie.fr




PROCEDURES
- RECHERCHER UNE ENTREPRISE D'ACCUEIL

- ETABLISSEMENT DU CONTRAT PAR L'ENTREPRISE (SOIT AVEC LA CHAMBRE CONSULAIRE SOIT
AUPRES DE L'OPCO SOIT SUR LE PORTAIL DE L'ALTERNANCE OU AUPRES DU CFA)

- SIGNATURE D'UNE CONVENTION DE FORMATION AVEC LE CFA

- ENREGISTREMENT PAR L'OPCO DU CONTRAT AVEC ACCORD DE PRISE EN CHARGE DANS UN DELAI
DE 20 JOURS.

- L'APPRENTI DOIT BENEFICIER D'UNE VISITE MEDICALE DANS LES 2 MOIS QUI SUIVENT SON
EMBAUCHE.

RETROUVEZ NOUS SUR LES RESEAUX SOCIAUX

CFA COIFFURE & VENTE
321 RUE DU GRAND CHAMP - 73000 CHAMBERY
N®ENREGISTREMENT DIRECCTE : 84730209673
SIRET : 77646521300036 - APE : 8559 B
colfirectiente N°UAI : 0731341L

Centre de Formation d'Apprentis




